แบบประเมินการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประจำปี 256๔ 
ของผู้บริหาร พนักงาน สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
-----------------------------------------
1.
ประวัติ

1.1
ผู้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์


คำนำหน้า........................ชื่อตัว.....................................ชื่อสกุล...............................ตำแหน่ง........................................


อายุตัว..........ปี  อายุงาน..........ปี ได้รับเงินเดือน ..............................บาท กรณีได้รับเงินเดือนเต็มขั้นมาแล้ว...........ปี

1.2
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ผู้ขอเคยได้รับ


เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ได้รับครั้งสุดท้าย ชั้น................................................................เมื่อ พ.ศ. ...............................


ขณะที่ดำรงตำแหน่ง.......................................................  .....................ได้ตามหลักเกณฑ์ (    ) ปกติ     (    ) พิเศษ


ลำดับที่ในราชกิจจานุเบกษา............ ประเภท ............. เล่มที่ .............. ตอนที่ .............วันที่ประกาศ .......................
2.
ผลการปฏิบัติงาน

2.1
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ


งานปกติหน้าที่..............................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................


งานพิเศษที่ได้รับมอบหมาย.........................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................
3.
ความประพฤติ

3.1
การปฏิบัติงาน (ระยะเวลานับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 256๒ จนถึง ...................................................)


ลาป่วย..............................วัน  ลากิจ..................................วัน มาสาย.......................................วัน

3.2
ประวัติการดำเนินการทางวินัย


(
ไม่เคยถูกดำเนินการทางวินัย


(
อยู่ระหว่างถูกร้องเรียน หรือถูกดำเนินการทางวินัย ตามคำสั่ง ..........................................................................



............................................................................................................................................................................


(
ผลการดำเนินการทางวินัย .................................................................................................................................



............................................................................................................................................................................
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4.
ทัศนคติ

4.1
ความคิดเห็น


ท่านคิดว่าตนเองในฐานะพนักงานของสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งมีความสำคัญและบทบาทต่อการส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข อย่างไร 
....................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................

4.2
การร่วมกิจกรรม


4.2.1
การเข้าร่วมงานพิธีวันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์



(
ไม่เคย



(
เคย......................(ระบุชื่องาน และวัน เดือน ปีที่ร่วมพิธี)..........................................................................


4.2.2
การเข้ากิจกรรมหรือโครงการที่เกี่ยวกับสถาบัน ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์




(
ไม่เคย



(
เคย......................(ระบุชื่อกิจกรรมหรือโครงการฯ  และวัน เดือน ปีที่ร่วมกิจกรรม...................................


4.2.3
การดำเนินกิจกรรมส่งเสริมและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย



อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข




(
ไม่เคย



(
เคย......................(ระบุชื่อกิจกรรมฯ  และวัน เดือน ปีที่ดำเนินกิจกรรม)...................................................
5
อื่น ๆ (การทำความดีความชอบที่เป็นประโยชน์แก่ราชการหรือสาธารณชน

.........................................................(เช่น เป็นจิตอาสา ฯลฯ ระบุชื่องาน และวัน เดือน ปี ที่ดำเนินกิจกรรม).....................

...............................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................





ลงชื่อ                                    ผู้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์





      (.............................................)




                           ตำแหน่ง.....................................................
การพิจารณาของผู้บังคับบัญชา


ได้ตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้ว เห็นควรเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้น.................................................
ให้แก่บุคคลข้างต้นเป็นกรณีพิเศษ





ลงชื่อ                                    ผู้บังคับบัญชา






      (.............................................)




                           ตำแหน่ง.....................................................
หมายเหตุ
เป็นข้อมูลในรอบที่ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์
